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ALLEGATO 5

PROGETTO SICUREZZA 2010

FINALITA’ GENERALE DEL PROGETTO: pattugliamento notturno e festivo, soprattutto
nei fine settimana, del territorio dei Comuni convenzionati allo scopo di prevenire e
reprimere illeciti penali e amministrativi. Per specifiche richieste o esigenze valutate dal
Comando potranno essere previsti servizi su qualsiasi giorno della settimana.

ORARI DI SERVIZIO: gli interventi rientranti nel “Progetto Sicurezza” potranno essere
resi in qualunque fascia oraria (giornaliera, serale e/o notturna), sia feriale che festiva
(domeniche incluse) in base alle particolari esigenze di pattugliamento e di controllo di
volta in volta manifestate dalle Amministrazioni interessate e secondo la

programmazione opportunamente predisposta dal Responsabile del
Servizio/Comandante.

Gli interventi connessi al progetto non possono essere realizzati durante il normale
orario di servizio in quanto:

= le fattispecie di interventi previsti e come sopra esplicitati hanno significato
proprio per l'attivita svolta in determinate fasce orarie (serali, notturne e/o
festive), che diversamente potrebbero rivelarsi poco efficaci o addirittura inutili:

= nell'attuale articolazione dell’'orario di servizio che caratterizza il Comando sono
previsti solo turni diurni (fascia 7:30-19:30) o domenicali (14:00-20:00),
riuscendo a garantire buoni livelli di presenza e di servizio (doppia pattuglia per
mezza giornata, pattuglia singola per I'altra mezza giornata, presenza pressoché
costante di un agente negli uffici per pratiche amministrative);

= il riscorso all'istituto del lavoro straordinario (peraltro con limiti massimi sia in
termini di ore sia di risorse economiche), non risulta essere il pil consono, dato
che gli interventi, solitamente programmati e pianificati con il dovuto anticipo,
poco hanno di “straordinario”, cosi come definito nei contratti nazionali e nelle
numerose circolari in materia (“ll lavoro straordinario € rivolto a fronteggiare
situazioni di lavoro eccezionali e, pertanto, non pud essere utilizzato come
fattore ordinario di programmazione”);

* lintroduzione di ulteriori fasce di turnazione, oltre che essere oggetto di apposita
concertazione sindacale, rischierebbe di compromettere seriamente le attivita
diurne, faticosamente giunte a buoni livelli di servizio (doppie pattuglie, presenza
di una pattuglia e di personale interno a disposizione dell'utenza, ...), soprattutto
in relazione alla disponibilita di risorse umane, evenienza che '’Amministrazione
vuole assolutamente scongiurare per evitare arretramenti rispetto ai livelli
qualitativi raggiunti;

= nellanno 2008 e anche nel 2009 si & riusciti a ricevere dalla Provincia di
Vicenza, promotrice di analogo progetto su base provinciale, un contributo per
finanziare parzialmente interventi in orari notturni, con I'obbligo di presenza di
almeno di almeno 3 operatori, impegnati per almeno 4 ore continuative nella

~/ fascia 22:00 - 06:00. //
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COMPOSIZIONE DELLA PATTUGLIA: la pattuglia sara composta da almeno 2 (due)

operatori. Per gli interventi notturni, la pattuglia sara composta da almeno 3 (tre)
operatori.

Il servizio verra svolto con opportuna formazione del personale per quanto riguarda le
modalita di effettuazione del servizio stesso.

Le stesse modalita saranno vincolanti per tutto il personale che partecipa a tale
servizio.

Al progetto potranno partecipare sia i dipendenti a tempo indeterminato sia il peronale
assunto a tempo determinato.

TIPOLOGIA DEL SERVIZIO: nell'ambito del progetto in parola la pattuglia potra essere
comandata a svolgere:

A. SERVIZI SPECIFICI. In via esemplificativa possono elencarsi in:

* vigilanza in occasione di sagre, manifestazioni ed eventi comunque
denominati, in cui si preveda un elevato afflusso di avventori;

* controlli di polizia stradale, con o senza strumentazioni elettronici;
* controlli sull'ordine pubblico e sulla sicurezza urbana:

* controllo sui locali ad apertura serale e notturna, con specifiche verifiche
sugli avventori;

* rispetto delle norme in materia di vendita, somministrazione e consumo di
bevande alcoliche;

* pattugliamenti e presenza dei vigili nei quartieri per tentare di arginare
fenomeni di microcriminalita;

* controlli sulle aree pubbliche e nei parchi, a fronte di assembramenti di
persone;

* passaggi capillari nei quartieri con segnalatore blu di emergenza azionato in
modo da rendere visibile il servizio, rassicurare i cittadini e costituire un
deterrente per eventuali attivita criminose;

* controllo del puntuale rispetto di regolamenti ed ordinanze nell'ambito della
cosiddetta “qualita urbana”;

* servizi di viabilita per il miglioramento della circolazione stradale in occasione

di particolari eventi (festivita e domeniche di aperture in deroga degli esercizi
commerciali).

Tali servizi potranno esser comandati anche con I'affiancamento di pattuglie del

nostro Comando con pattuglie di altre forze di Polizia dello Stato o di Polizia
lLocale di altri Comandi.

Con lo svolgimento di tali servizi specifici, il raggiungimento dell’obiettivo viene
considerato ottenuto.

B. SERVIZI GENERICI. Quando non fossero previsti servizi specifici come sopra
elencati, gli obiettivi che dovranno essere raggiunti da ogni pattuglia che svolge
il servizio nell'orario 22:00 — 06:00 sono il controllo di aimeno:

» 20 veicoli, comprese le persone fisiche in essi trasportate;
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» 2 controlli di parchi ed aree verdi e/o zone residenziali o produttive;

> 2 controlli di: pubblici esercizi, esercizi commerciali in sede fissa o
ambulante o esercizi di intrattenimento, sagre e in genere di attivita
soggette a autorizzazione (commerciale o di p. s.).

[l controllo_su veicoli e persone fisiche sard considerato compiuto con le
seguenti operazioni minime:

»  Verifica documenti di circolazione ed immatricolazione.

» Verifica conformita delle caratteristiche costruttive e dispositivi
equipaggiamento dei veicoli.

> Verifica tasso alcoolemico dei conducenti qualora si evidenzino sintomi
dell’ebbrezza alcolica.

» Verifica identita degli occupanti il veicolo e, nel caso di presenza di
cittadini non italiani, della regolarita del soggiorno.

Il controllo sui veicoli sara considerato compiuto anche con I'accertamento senza
contestazione di violazioni riguardo alla circolazione statica dei veicoli (si
raccomanda attenzione soprattutto soste illecite su stalli degli invalidi).

[l _controllo su_parchi-aree verdi efo zone residenziali o produttive sara
considerato compiuto:

»  Con il passaggio del veicolo d’istituto, dove possibile, all'interno dell’'area

» Controllo, se necessario anche appiedato, allinterno delllarea come
vigilanza di quartiere serale.

- » Controllo con identificazione delle persone che per VPora, il
comportamento, fatti recentemente accaduti o altri fattori possano far
sorgere dei sospetti riguardo alla loro presenza in loco.

| parametri sopra riportati si riferiscono ad un generico turno 6 ore lavorative. Di
conseguenza, i parametri e i valori indicati saranno debitamente proporzionati in
base alle effettive ore di servizio svolto.

Fatto salvo quanto sopra il capo pafttuglia ha la facolta di effettuare ulteriori
controlli rispetto a quelli prima descritti e ha il dovere di rilevare e procedere per
quelli in flagranza di illecito penale o amministrativo.

RENDICONTAZIONE E VALUTAZIONE SU RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI

L'effettuazione di quanto sopra verra attestata dal capo pattuglia mediante
compilazione di apposita relazione predisposta per ciascun pattugliamento e
sottoscritta da tutti i partecipanti al turno interessato.

L'obiettivo del pattugliamento notturno sara considerato comunque raggiunto se il
mancato svolgimento parziale o totale dei controlli specifici o generali & dovuto a
inderogabili altri servizi che in via esemplificativa possono essere: accertamento sinistri
stradali, accertamento reati, identificazioni di p.g. o p.s., servizi richiesti da altre forze
di polizia, richieste inderogabili da parte di cittadini per disturbi, situazioni gravi,
contingibili ed urgenti o altre motivazioni valutate dal capo pattuglia. L'effettuazione di
&controlli o servizi dovra essere relazionata dal capo pattuglia in ordine alla tipologia
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e alla durata degli stessi: la relazione verra poi sottoscritta da tutti i partecipanti al turno
interessato.

La valutazione sul raggiungimento degli obiettivi come sopra descritti sara effettuata
dal Responsbile del Servizio/Comandante con visto di conformitd o non conformita
rispetto ai parametri di questo progetto.

Il Responsabile del Servizio/Comandante provvedera a relazionare ed aggiornare il
Nucleo di Valutazione in merito ai risultati conseguiti nell'abito del presente progetto,
fornendo contezza degli opprtuni indici ed indicatori di risultato.

BUDGET ANNUALE

Lo svolgimento del servizio da parte del personale, sia a tempo pieno che a tempo
parziale, nell’ambito del presente progetto, col raggiungimento degli obiettivi sopra
descritti, da diritto a ciascun componente della pattuglia alla remunerazione
onnicomprensiva di € 28,00 (Euro ventotto virgola zero) per ogni ora lavorata.

Annualmente '’Amministrazione comunale si impegna a finanziare con proprie risorse il
progetto in discussione per un ammontare annuo di almeno 700 (settecento) ore, oltre
ad inserirlo nell’apposita voce del fondo per le risorse decentrate, per un costo totale,
comprensivo anche degli oneri riflessi, di circa € 26.200,00 (ventiseimiladuecento
euro), di cui € 19.600 circa per produttivita.

Resta, altresi, vaido quanto riportato nella relazione allegata al verbale di delegazione
trattante relativo alla seduta del 04.12.2008.

IL RES
Dr. Wa

DEL SERVIZIO
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